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ПАСПОРТ 

доступности для инвалидов объекта и предоставляемых на нем услуг в сфере образования (далее - услуги) 

муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения города Новосибирска 

"Детский сад № 414 "Чебурашка" 

1. Краткие сведения об объекте 

 

1.1. Наименование (вид) объекта: учреждение образования 

1.2. Адрес объекта: 630004, г. Новосибирск, ул. Челюскинцев, 18 а. 

1.3. Сведения о размещении объекта 

- отдельное здание из 2 этажей, площадь -  2037,8 кв.м. 

- наличие прилегающего земельного участка (да, нет) - 10085 кв.м. 

1.4. Год постройки здания - 1975 г. 

1.5. Дата предстоящих плановых ремонтных работ: текущего – по графику финансирования, капитального - нет 

1.6. Основание для пользования объектом (оперативное управление, аренда, собственность): оперативное управление; 

1.7. Название организации (учреждения) (полное юридическое наименование согласно Уставу, краткое наименование): муниципальное 



казенное дошкольное образовательное учреждение города Новосибирска «Детский сад № 414 «Чебурашка». 

1.8. Юридический адрес организации (учреждения): 630004, г. Новосибирск, ул. Челюскинцев, 18 а. 

1.9. Форма собственности (государственная, муниципальная, частная): государственная. 

1.10. Административно-территориальная подведомственность (федеральная, региональная, муниципальная): муниципальное. 

1.11. Наименование и адрес вышестоящей организации: Департамент образования мэрии города Новосибирска, 630099, г. 

Новосибирск, ул. Красный проспект, 34, телефоны:(383) 227-45-00 - приемная, факс (383) 227-45-21, (383) 227-40-47 - отдел дошкольного 

образования. 

 

 

II. КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЙСТВУЮЩЕГО ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ НА ОБЪЕКТЕ УСЛУГ 

НАСЕЛЕНИЮ 

 

2.1. Сфера деятельности (здравоохранение, образование, социальная защита, физическая культура и спорт, культура, связь и 

информация, транспорт, жилой фонд, потребительский рынок и сфера услуг, другое): основное – дошкольное образование. 

2.2. Виды оказываемых услуг: образовательная деятельность по реализации образовательных программ дошкольного образования. 

2.3. Форма оказания услуг (на объекте, с длительным пребыванием, в т.ч. проживанием, обеспечение доступа к месту предоставления 

услуги, на дому, дистанционно): на объекте (с длительным пребыванием). 

2.4. Категории обслуживаемого населения по возрасту: (дети, взрослые трудоспособного возраста, пожилые; все возрастные 

категории): дети дошкольного возраста, дети дошкольного возраста с тяжелыми нарушениями речи. 

2.5. Плановая мощность (посещаемость, количество обслуживаемых в день, вместимость, пропускная способность): 285/450 человек. 

2.6. Участие в исполнении ИПР инвалида, ребенка-инвалида (да, нет) нет 

 

III. ОЦЕНКА СОСТОЯНИЯ И ИМЕЮЩИХСЯ НЕДОСТАТКОВ В ОБЕСПЕЧЕНИИ УСЛОВИЙ ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ ОБЪЕКТА 

№ 

п/п 

Основные показатели доступности для инвалидов объекта Оценка состояния и имеющихся недостатков в обеспечении 

условий доступности для инвалидов объекта 

1. выделенные стоянки автотранспортных средств для инвалидов отсутствие 

2 сменные кресла-коляски отсутствие 

3 адаптированные лифты не требуется 

4 поручни отсутствие 

5 пандусы отсутствие 

6 подъемные платформы (аппарели) не требуется 

7 раздвижные двери отсутствие 



8 доступные входные группы отсутствие 

9 доступные санитарно-гигиенические помещения отсутствие 

10 достаточная ширина дверных проемов в стенах, лестничных 

маршей, площадок 

недостаточная ширина дверных проемов в зоны оказания услуг  

11 надлежащее размещение оборудования и носителей 

информации, необходимых для обеспечения 

беспрепятственного доступа к объектам (местам 

предоставления услуг) инвалидов, имеющих стойкие 

расстройства функции зрения и передвижения 

отсутствие 

12 дублирование необходимой для инвалидов, имеющих стойкие 

расстройства функции зрения, зрительной информации – 

звуковой информацией, а также надписей, знаков или иной 

текстовой и графической информации – знаками, 

выполненными рельефно-точечным шрифтом Брайля и на 

контрастном фоне 

отсутствие 

13 дублирование необходимой для инвалидов по слуху звуковой 

информации зрительной информацией 

отсутствует 

14 наличие выделенного пешеходного пути до объекта наличие 

15 наличие регулируемого перекрестка, его обустройство для 

инвалидов на коляске 

наличие 

 

IV. ОЦЕНКА СОСТОЯНИЯ И ИМЕЮЩИХСЯ НЕДОСТАТКОВ В ОБЕСПЕЧЕНИИ УСЛОВИЙ ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ ПРЕДОСТАВЛЯЕМЫХ УСЛУГ 

№ 

п/п 

Основные показатели доступности для инвалидов 

предоставляемой услуги 

Оценка состояния и имеющихся недостатков в обеспечении 

условий доступности для инвалидов предоставляемой услуги 

1. наличие при входе в объект вывески с названием организации, 

графиком работы организации, плана здания, выполненных 

рельефно-точечным шрифтом Брайля и на контрастном фоне 

Отсутствует, 

Имеется визуальная информация (не дублирована рельефно-

точечным шрифтом Брайля), имеются крупно-шрифтовые 

информирующие таблички на входе в здание с телефоном 

ответственного специалиста по оказанию помощи инвалидам и 

лицам с ОВЗ (однако место размещения за стеклом с 

бликующей поверхностью делает ее недоступной для 

восприятия) 



2 обеспечение инвалидам помощи, необходимой для получения в 

доступной для них форме информации о правилах 

предоставления услуги, в том числе об оформлении 

необходимых для получения услуги документов, о совершении 

ими других необходимых для получения услуги действий 

Наличие ответственных сотрудников за обеспечение условий 

доступности для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья объекта и услуг (Приказ № 72 – о от 

26.07.2022) информация размещена на сайте учреждения в 

разделе «Доступная среда» 

 http://ds414nsk.edusite.ru/sveden/ovz.html 

3 проведение инструктирования или обучения сотрудников, 

предоставляющих услуги населению, для работы с инвалидами, 

по вопросам, связанным с обеспечением для них объектов и 

услуг 

Порядок проведения инструктирования сотрудников, 

Программа инструктирования (утверждена Приказом 72-о от 

26.07.2022), 

Журнал учета инструктажей сотрудников от 26.07.2022;  

Удостоверения о повышении квалификации:  

учитель-логопед Дружинина Ю.В. №2879 от 14 июня 2022г.;  

учитель-логопед Климова О.Г.№2879 от 14 июня 2022г.; 

4 наличие работников организаций, на которых 

административно-распорядительным актом возложено 

оказание инвалидам помощи при предоставлении им услуг 

Ответственные сотрудники за обеспечение условий 

доступности для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья объекта и услуг назначены Приказом 

№ 72 – о от 26.07.2022, утверждены Должностные инструкции. 

5 предоставление услуги с сопровождением инвалида по 

территории объекта работником организации 

Приказом № 72 – о от 26.07.2022 утвержден Порядок  

Обеспечения условий доступности для детей с инвалидностью 

или ОВЗ объекта и предоставляемых услуг (функций)  

МКДОУ д/с 414 

6 предоставление инвалидам по слуху, при необходимости, 

услуги с использованием русского жестового языка, включая 

обеспечение допуска на объект сурдопереводчика, 

тифлосурдопереводчика 

отсутствие  

 

7 соответствие транспортных средств, используемых для 

предоставления услуг населению, требованиям доступности 

для инвалидов 

не требуется 

8 обеспечение допуска на объект, в котором предоставляются 

услуги, собаки-проводника при наличии документа, 

подтверждающего ее специальное обучение, выданного по 

форме и в порядке, утвержденном приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации 

Отсутствует, но имеется возможность обеспечения допуска на 

объект, в котором предоставляются услуги собаки-проводника 

при наличии соответствующего документа 

http://ds414nsk.edusite.ru/sveden/ovz.html


9 наличие в одном из помещений, предназначенных для 

проведения массовых мероприятий, индукционных петель и 

звукоусиливающей аппаратуры 

отсутствие  

10 адаптация официального сайта органа и организации, 

предоставляющих услуги в сфере образования, для лиц с 

нарушением зрения (слабовидящих) 

http://ds414nsk.edusite.ru/, имеется версия для слабовидящих 

11 обеспечение предоставления услуг тьютора отсутствие 

12  Иное  - 

 

ИТОГОВОЕ  ЗАКЛЮЧЕНИЕ о состоянии доступности объекта: Объект не доступен для категорий инвалидов К, С, условно 

доступен О, Г, У. 

 

 

 

V. ПРЕДЛАГАЕМЫЕ УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ РЕШЕНИЯ ПО СРОКАМ 

И ОБЪЕМАМ РАБОТ, НЕОБХОДИМЫМ ДЛЯ ПРИВЕДЕНИЯ ОБЪЕКТА И ПОРЯДКА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ НА НЕМ УСЛУГ В 

СООТВЕТСТВИЕ С ТРЕБОВАНИЯМИ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОБ ОБЕСПЕЧЕНИИ УСЛОВИЙ 

ИХ ДОСТУПНОСТИ ДЛЯ ИНВАЛИДОВ 

 

№ п/п Предлагаемые управленческие решения по объемам работ, необходимым для приведения 

объекта в соответствие с требованиями законодательства Российской Федерации об 

обеспечении условий их доступности для инвалидов 

Сроки Результат мероприятий  

 Общие мероприятия   

1.  Актуализация плана мероприятий «дорожная карта» по повышению значений показателей 

доступности для инвалидов объектов (далее - «дорожной карты») на период до 2030 года  

по мере 

исполнени

я 

мероприят

ий  

определение 

соответствия объектов и 

услуг, предоставляемых 

учреждением, 

требованиям 

доступности для 

инвалидов и лиц с ОВЗ, с 

учетом ранее 

проведенных 

http://ds414nsk.edusite.ru/


мероприятий, а также 

планирование в связи с 

этим дополнительно  

необходимых 

мероприятий по 

обеспечению условий 

доступности в целях 

повышения значений 

показателей доступности 

для инвалидов объектов 

и услуг Д/С № 414   

2.  Разработка (актуализация) административно-распорядительных актов о возложении на 

сотрудников обязанностей по оказанию помощи инвалидам по зрению, с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата, слуха  в преодолении барьеров, мешающих им 

пользоваться услугами 

По мере 

необходим

ости 

закрепление 

ответственных лиц по 

работе с инвалидами при 

обращении данной 

категории граждан в 

учреждение 

3.  Внесение в планы по текущему финансированию возможных мероприятий по повышению 

значений показателей доступности для инвалидов объекта и услуг учреждения (работы, 

закупка оборудования, монтажные работы при необходимости) 

 

2023-2030 

 

Повышение условий 

доступности  объектов 

учреждения для 

инвалидов 

4.  Организация инструктирования (обучения) специалистов, оказывающих услуги 

инвалидам, по вопросам, связанным с особенностями предоставления услуг в зависимости 

от стойких расстройств функций организма (зрения, слуха, опорно-двигательного 

аппарата) 

Постоянно, 

в 

соответств

ие с 

установлен

ным 

графиком 

Повышение уровня и 

качества знаний 

специалистов, 

работающих с 

инвалидами, по 

вопросам, связанным с 

обеспечением 

доступности для 

инвалидов объектов, 

услуг и оказанием им 

помощи при 

представлении услуг. 



5.  Реализация мероприятий по профессиональному обучению, профессиональному 

образованию (в том числе дополнительному), повышению квалификации и 

переподготовки специалистов, предоставляющих услуги с целью обеспечения 

соответствия работников современным квалификационным требованиям. 

Постоянно, 

в 

соответств

ие с 

установлен

ным 

графиком 

Увеличение доли 

сотрудников, 

предоставляющих 

услуги населению, 

прошедших обучение по 

вопросам, связанным с 

обеспечением 

доступности для 

инвалидов объектов и 

услуг 

6. Подготовка информационных, справочных и методических пособий по мере 

необходим

ости 

организация 

информационной 

поддержки работников 

учреждения, 

работающих с 

инвалидами и лицами с 

ОВЗ 

7. Мониторинг доступности для инвалидов интернет-сайта учреждения, электронных 

ресурсов (актуализация информации по вопросам доступности объекта и услуг 

учреждения).  Обеспечение информационной открытости. Размещение информации об 

организации и порядке предоставления услуг для инвалидов и лиц с ОВЗ, ответственных 

сотрудниках (своевременное обновление информации). 

 

по мере 

необходим

ости 

Поддержание работы 

веб-ресурса учреждения 

на высоком техническом 

и содержательном 

уровнях, 

обеспечивающих 

информационную 

доступность для 

инвалидов, в том числе с 

нарушениями зрения 

8. Выполнение регламента взаимодействия специалистов по сопровождению инвалидов и 

лиц с ОВЗ в учебном и иных процессах.  

2023-2030 

гг. 

создание системы 

сопровождения 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

при предоставлении 

образовательных услуг в 

Д/С № 414 



 Повышение уровня доступности для инвалидов объекта Д/С № 414   

6.  Территория: разместить на металлическом ограждении в районе калитки информационную 

табличку для с лиц инвалидностью или ОВЗ с телефоном ответственного сотрудника 

(службы), который по требованию окажет помощь. Выполнять регламент по оказанию 

инвалидам ситуационной помощи. При необходимости оказывать помощь по 

сопровождению на путях движения к входной группе, а также при высадке-посадке в 

личный транспорт (по обращению).  

2023, в 

части 

оказания 

помощи, 

постоянно  

обеспечение 

индивидуальной 

мобильности инвалидов 

7.  Вход: ремонт входной группы с организацией доступного входа, включая: монтаж 

пандуса, понижение (демонтаж порогов), выделение контрастной маркировкой ручки 

двери по отношению к ее цвету. Проведение работ целесообразно в комплексе работ по 

всей входной группе по мере выделения финансовых средств. Изготовить и разместить на 

входе информационную табличку для лиц с инвалидностью или ОВЗ с телефоном 

ответственного сотрудника (службы), который по требованию окажет помощь (выполнить 

табличку крупным шрифтом на контрастном фоне, разместить не под стеклянной 

бликующей поверхностью).   

До проведения работ оказывать помощь со стороны ответственных сотрудников. 

до 2030 в 

части 

оказания 

помощи, 

постоянно 

обеспечение 

индивидуальной 

мобильности инвалидов 

8.  Путь (пути) движения внутри здания (в т.ч. пути эвакуации): в рамках плановых 

ремонтных работ при наличии финансирования установка на краевых ступенях лестниц 

контрастного окончания, на путях эвакуации установить разметку, визуальные указатели к 

эвакуационным выходам в фотолюминесцентном исполнении.  Выполнять регламент 

оказания ситуационной помощи инвалидам в том числе в чрезвычайных ситуациях, 

проводить регулярный плановый инструктаж и обучение персонала. 

2022-2030 

в части 

оказания 

помощи, 

постоянно 

создание условий 

доступности для 

инвалидов внутри здания 

9.  Зона целевого назначения здания (целевого посещения объекта):   

При наличии учащихся с инвалидностью или с ОВЗ, включая инвалидов на колясках, с 

нарушениями зрения разрабатывать индивидуальное расписание, адаптированные 

программы в соответствие с их нозологией. При необходимости использовать 

дистанционные технологии обучения, привлекать к сопровождению тьютора, а также 

оказывать помощь со стороны ответственных сотрудников.  

Отработать организационные решения для учебных, игровых зон с учетом 

особенностей учащихся с ОВЗ, инвалидностью, включая учащихся с нарушениями опорно-

двигательного аппарата: в одном (или нескольких) кабинете, спальне, санузлах 1 этажа 

расширить дверные проемы, там где они не соответствуют нормативным требованиям 

(менее 0,9 м) (в рамках плановых ремонтных работ при наличии финансирования); 

2023-2030, 

в части 

оказания 

помощи, 

постоянно 

 

создание условий 

доступности для 

инвалидов внутри 

здания, повышение 

доступности 

образовательных услуг, 

предоставляемых 

учреждением 



организовать наиболее удобную расстановку мебели и оборудования для расширения 

пространства при наличии таких воспитанников.  

При наличии воспитанников с нарушениями зрения взаимодействовать с профильными 

учреждениями, организациями (спец школа №39, специальная библиотека для незрячих и 

слабовидящих, обществом слепых и др.) по организации их учебного, воспитательного 

процесса, включая оснащение  учебных мест с учетом особенностей доступа к 

информации (предоставление ассистивных устройств или программного обеспечения, 

учебных и познавательных изданий, пособий, в том числе литературу в специальных 

форматах).    

При наличии воспитанников с нарушениями слуха взаимодействовать с профильными 

учреждениями (спец школа №37, общество глухих, Институт социальных технологий 

НГТУ и др.) по организации их учебного, воспитательного процесса, включая оснащение 

учебных мест с учетом особенностей доступа к информации, а также организации 

коммуникации, включая организацию удаленного перевода русского жестового языка. 

10.  Санитарно-гигиенические помещения: в рамках плановых ремонтных работ при наличии 

финансирования расширение дверных проемов в санузлы 1 этажа до нормативных 

значений (там, где они менее 0,9 м), установка оборудования (опорные поручни). До 

проведения работ оказывать помощь со стороны ответственных сотрудников. 

2023-2030 

 

обеспечение 

индивидуальной 

мобильности инвалидов 

11.  Система информации на объекте (на всех зонах): Изготовить и установить таблички с 

информацией, выполненной рельефно-точечным шрифтом (возможно изготовление 

комплексных табличек, сочетающих визуальный и РТШ шрифт) в зонах обслуживания 

(при выделении финансовых средств).  

2023-2030 создание условий 

доступности 

информации для 

инвалидов внутри здания 

 

 

Повышение уровня доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ услуг Д/С № 414   

12. Разработка и апробация адаптивных программ  при 

поступлени

и 

(наличии) 

детей с 

ОВЗ 

Обеспечение 

доступности 

образовательных услуг 

учреждения 



13. Проведение информационных, образовательных и просветительских мероприятий для 

воспитанников учреждения. 

Заключить договор с Новосибирской областной специальной библиотекой для незрячих и 

слабовидящих о проведении инклюзивных мероприятий, организации библиотечного 

пункта, с целью получения по запросу при необходимости литературы (в том числе 

учебной) в специальных форматах. 

в сроки, 

определенн

ые 

договором 

о 

сотрудниче

стве 

Обеспечение 

доступности и 

повышение качества 

образовательных услуг 

учреждения  

14. Обеспечить возможность удаленного перевода русского жестового языка для 

пользователей с нарушением слуха (заключить договор с Институтом социальных 

технологий при НГТУ о предоставлении соответствующих услуг при необходимости). 

при 

наличии 

детей с 

ОВЗ 

Обеспечение 

доступности и 

повышение качества 

образовательных услуг 

учреждения 

<*> С учетом выводов оценки состояния и имеющихся недостатков в обеспечении условий доступности для инвалидов объекта и 

порядка предоставления услуги, приведенных в разделе III и IV паспорта. 

 

Паспорт сформирован на основании акта обследования объекта: акт № ___, дата «___»_______2022 г. 

 

Комиссия в составе:  

Председатель комиссии: 
Дружинина Ю.В., учитель-логопед. 

Члены комиссии: 

Шпак Н.А., старший воспитатель; 

Сергеенко Г.Д., педагог-психолог; 

Климова О.Г., учитель-логопед. 

 

Представитель общественной организации инвалидов  

Исполнительный директор Новосибирской 

региональной общественной организации  

инвалидов колясочников «Центр Независимой Жизни  «Финист» - 

Львутина Юлия Эдуардовна. 
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